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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง
เรื่อง  แผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม  จริยธรรม  และป้องกันการทุจริต
*******************************
		ตามที่  องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง  ได้ออกข้อบังคับองค์การบริหารส่วนตำบล  ว่าด้วยจรรยาข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง  และนโยบายกำกับดูแลองค์การที่ดี  เพื่อสร้างความโปร่งใสมีมาตรฐานในการปฏิบัติงานที่ชัดเจน  พร้อมทั้งเป็นเครื่องมือกำกับความประพฤติของบุคลากรทุกคน  และให้กรบริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลอันจะทำให้ประชาชนเกิดความมั่นใจศรัทธา  และไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐไปแล้ว นั้น
		เพื่อให้การเสริมสร้างวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  และป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง  อำเภอเชียงยืน  จังหวัดมหาสารคาม  มีแผนที่ชัดเจน  องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง  จึงได้จัดทำแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม  จริยธรรมและป้องกันการทุจริต  เพื่อถือเป็นแนวทางปฏิบัติและดำเนินการให้สอดคล้องกับอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ต่อไป
		จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
			ประกาศ  ณ  วันที่   ๑๑  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖๑

		
							(นางสาวขวัญใจ  แก้วมูลตรี)
                                                               ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ปฏิบัติหน้าที่
					             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

















 (
แผนการเสริมสร้างวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  และป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง
อำเภอเชียงยืน  จังหวัดมหาสารคาม
)
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	ยุทธศาสตร์
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด
	มาตรการ

	
	
	
	๒๕๕๙
	๒๕๖๐
	[bookmark: _GoBack]๒๕๖๑
	

	๑.ปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม
และการสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน
	เพื่อเสริมสร้างและเสริมสร้าง
จิตสำนึกและค่านิยมในการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลให้
มีคุณธรรม และความรับผิดชอบในการป้องกันปัญหาการทุจริต
	๑.ร้อยละของบุคลากร อบต.
กู่ทองที่ได้รับทราบและถือปฏิบัติตามจรรยาข้าราชการส่วนท้องถิ่น และประมวลผลจริยธรรมข้าราชการท้องถิ่น
	๘๐
	๘๕
	๙๐
	ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล

	
	
	๒.จำนวนที่เพิ่มขึ้นของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบล
	ไม่เกิน ๑๐ เรื่อง
	ไม่เกิน ๗   เรื่อง
	ไม่เกิน ๔ เรื่อง
	



image1.jpeg




