
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง" 1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

2 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

1 0.00 ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น

การเข้าถึง/การประชาสัมพันธ์ก

ารสำรวจความพึงพอใจของผู้รับ

บริการและผู้มีส่วนได้เสีย

ยังเป็นเพียงภาพรวม

รายละเอียดในระบบยังไม่ครบถ

้วนสมบูรณ์ตามที่สำนักงาน

ป.ป.ช. ต้องการ

แนวทางแก้ไขปัญหา

ควรมีการพัฒนาเป็นระยะเป็นไป

ตามคำแนะนำของสำนักงาน

ป.ป.ช. เพื่อให้ทันต่อ

ระบบเทคโนโลยีสมัยใหม่

พนักงานส่วนตำบล

พนักงานครู ลูกจ้างประจำ

พนักงานจ้างในองค์การบริหารส

่วนตำบลกู่ทองบางท่าน

ขาดความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทา

งการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของ

อบต.

ขาดความสนใจเกี่ยวกับการจัดท

ำสื่อประชาสัมพันธ์ในด้านการต

่อต้านการทุจริต ข้อเสนอแนะ

-

ส่งเสริมการพัฒนาระบบร้องเรีย

นร้องทุกข์แบบอิเล็กทรอนิกส์

จัดให้มี

และพัฒนาระบบร้องเรียนร้องท

ุกข์แบบอิเล็กทรอนิกส์

ให้ผู้ร้องเรียนสามารถดำเนินการ

ได้รวดเร็ว ทราบผล

ภายในระยะเวลาที่กำหนด

เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง

สามารถดำเนินการเกี่ยวกับเรื่อง

ร้องเรียนร้องทุกข์ได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ

อย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุปันท

ันต่อสถานการณ์ -

เพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ช

่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรือเ

บาะแสหรือการร้องเรียนแก่ผู้ใช

้บริการจาก

องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

เช่น ทางเว็บไซต์, แผ่นพับ

เป็นต้น

เพื่อเป็นช่องทางการตรวจสอบก

ารปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่

ว่าปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐา

น โปร่งใส และตรวจสอบได้

ประชาชนได้รับผลประโยชน์มาก

ขึ้น -

เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องศึกษาแนวท

างการดำเนินการเพื่อให้มีข้อมูล

ครบถ้วน ตามที่ สำนักงาน

ป.ป.ช.กำหนดไว้



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

3 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 2 0.00

4 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

5 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

6 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง” 2 0.00

7 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 2 0.00

8 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 2 0.00

9 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

10 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

11 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00

12 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทองด

้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00

13 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 3 0.00

14 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 3 0.00

15 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 3 0.00

16 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00

17 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

18 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 4 0.00

19 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

20 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 0.00 6 9 9 11

** ข้อมูล ณ วันที่ 21 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายนรินทร์ คำนวณสวัสดิ์

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


