
(ร่าง)
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง
อำเภอเชียงยืน  จังหวัดมหาสารคาม
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน กองช่าง 
……………….
ตั้งงบประมาณรายจ่าย					       ทั้งสิ้นรวมจำนวน    8,998,740   บาท
รายจ่ายประจำ							         จำนวน    2,648,740   บาท
หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง				         จำนวน      315,000   บาท
   	
แผนงานเคหะและชุมชน
[bookmark: _GoBack]งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
งบบุคลากร							รวม         1,873,740  บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	    1,873,740  บาท
เงินเดือนพนักงาน 		 		      		จำนวน	    1,011,780  บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวมเป็นเงิน  915,780 บาท
-  เงินเดือน  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง	 จำนวน  447,780 บาท		
-  เงินเดือน  ตำแหน่ง วิศวกรโยธา	 	 จำนวน  300,000 บาท		
-  เงินเดือน  ตำแหน่ง นายช่างโยธา 	 จำนวน  264,000 บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้กับพนักงานส่วนตำบล  จำนวน 3 ตำแหน่ง
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน     ท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559
3.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม     แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )

เงินประจำตำแหน่ง	           					  จำนวน    42,000  บาท
	เงินประจำตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง  ตั้งไว้   42,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ ผู้อำนวยการกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง  
-เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
2.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม     แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน     ท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559
 4.ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						  	จำนวน  752,640  บาท
ค่าจ้างชั่วคราว ประเภท ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  5 ตำแหน่ง 
· ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา				
-    ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า				                           
 -    ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างประปา			
 -    ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองช่าง)			                                 
 -    ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างเครื่องกล			
		- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน     ท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559
3.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม     แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน  67,320  บาท
เงินเพิ่มค่าครองชีพของพนักงานจ้าง   รวมเป็นเงิน  67,320 บาท
   - เงินเพิ่มค่าครองชีพของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างโยธา			
	   - เงินเพิ่มค่าครองชีพของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง	 ผู้ช่วยช่างประปา		
	   - เงินเพิ่มค่าครองชีพของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง	 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองช่าง)	
	   - เงินเพิ่มค่าครองชีพของพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างเครื่องกล		 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วน     ท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ.2559
3.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อม     แนวทางการคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )     

	งบดำเนินงาน 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ						จำนวน        775,000    บาท
ค่าตอบแทน							จำนวน        140,000    บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่			จำนวน	        25,000    บาท 
           องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนผู้มาราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. จ่ายเป็น
(1)  ค่าตอบแทนคณะกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ และปฏิบัติหน้าที่เพื่อเป็นประโยชน์ของทางราชการ ตามคำสั่งขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง
-เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอนแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557
2.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
 (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าเบี้ยประชุม							จำนวน	10,000	     บาท 
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริหารกิจการประปา 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอนแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557
2.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
 (ปรากฏในด้านเศรษฐกิจ แผนงานการพาณิชย์ – กิจการประปา )                            
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ			จำนวน	20,000     บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและปฏิบัติหน้าที่เพื่อเป็นประโยขน์ของทาง  ราชการ การบริการประชาชนผู้มาติดต่องาน ตามคำสั่งขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 
-เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอนแทนอื่นเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้  พ.ศ.2559
2.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยว กับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าเช่าบ้าน							จำนวน  60,000	  บาท                    ค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิได้รับค่าเช่าบ้านตามระเบียบการเบิกจ่ายค่าเช่าบ้าน 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2551
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562     
3.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยว กับเคหะและชุมชน(00241) )
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร					จำนวน	15,000   บาท
	เงินช่วยเหลือการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิ์ตามกฎหมาย 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1.พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2562  
2.หนังสือสำนักงาน  ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต.  ที่ มท 0809.2/ว 138  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
3.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241))

เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล					จำนวน	10,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่ารักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ได้รับ
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. ระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )

ค่าใช้สอย							จำนวน     240,000   บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ				   	จำนวน       25,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง ค่าจ้างเหมาและบริการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานที่ ค่าจ้างแรงงานก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชัน 88 พรรษา ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง ค่าล้างอัดฟิล์มถ่ายรูป ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารและเครื่องดื่ม จ้างเหมาตกแต่งดูแลรักษาต้นไม้ ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารข้อมูล ค่าจ้างเหมาเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการที่ไม่สามารถจำกัดความได้ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ของ อบต. 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2559 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2558  
3.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559
4.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1791 ลงวันที่ 3 เมษายน 2560
5.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4427 ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2561
6.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5426 ลงวันที่ 24 กันยายน 2561
7.หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1618 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2562  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )     
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย	จำนวน   15,000  บาท
         	หมวดอื่นๆ
- เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ในการเดินทางไปราชการของพนักงาน และลูกจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้  
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหนาที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2558
3.หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท.0808.2/ว252 ลงวันที่ 22 มกราคม 2553  เรื่องมาตรการประหยัดในการเบิกค่าใช้จ่าย   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม					จำนวน   200,000   บาท  
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ที่เป็นวัสดุและสิ่งก่อสร้างในความดูแลของ อบต.กู่ทอง ค่าซ่อมแซมถนน คลองส่งน้ำ ฯลฯ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้   
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค   
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240) - งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) 


ค่าวัสดุ								จำนวน    395,000   บาท
ค่าวัสดุสำนักงาน							จำนวน	    30,000   บาท
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแลกซื้อแลกเปลี่ยน จ้างทำ ทำเอง เพื่อให้ได้มาซึ่งกรรมสิทธิ์ในวัสดุทำงาน ซึ่งโดยสภาพเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองไปเอง แปรสภาพหรือไม่คงสภาพเดิมต่อไป หรือส่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร  แต่มีอายุใช้งานในระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี และราคาต่อหน่วยไม่เกิน 5,000 บาท เช่น กระดาษ หมึก วัสดุอุปกรณ์ต่อพ่วงคอมพิวเตอร์อุปกรณ์อื่น ๆ  
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้  
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค   
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.............ข้อ............    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น					จำนวน        10,000  บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น สำหรับรถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์สามล้อ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทอง 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง					จำนวน       10,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในกิจการยานพาหนะและขนส่ง เช่นยางใน ยางนอก หัวเทียน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.............ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์						จำนวน       35,000  บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์หรืออื่น ๆที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.............ข้อ.............    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าวัสดุก่อสร้าง							จำนวน      100,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่างๆ ที่ใช้ในการก่อสร้าง เช่นกระเบื้อง ปูน ยางมะตอย สังกะสี อิฐ หิน ปูน ทราย จอบ บุ้งกี๋ เหล็ก และอุปกรณ์อื่นๆที่ใช้ในการก่อสร้างบ้านเทิดไท้องค์ราชัน 88 พรรษา 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 

2. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าวัสดุอื่นๆ							จำนวน    30,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ ได้แก่ ท่อน้ำประปา กาว ท่อพีวีซี ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ						จำนวน   180,000  บาท                                                                             
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อแลกเปลี่ยน จ้างทำ ทำเอง กรณีอื่นใด เพื่อให้ได้มาซึ่งกรรมสิทธิ์ในวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ หรืออุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ โคมไฟฟ้า หรือขาหรือก้าน หม้อแปลงไฟฟ้า ลำโพง ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน สปอร์ตไลท์ สายเครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ สว่านไฟฟ้า ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือ ที่ มท. 0808.2/ว1535 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าบประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )

งบลงทุน
หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  				จำนวน       15,000   บาท
ครุภัณฑ์สำนักงาน						จำนวน	     15,000   บาท
เครื่องปริ้นเตอร์อิงค์เจ็ท (แบบสี / ขาว-ดำ)             จำนวน	  15,000  บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ แบบสี จำนวน 1 เครื่อง (เครื่องปริ้นเตอร์สี สามารถ ปริ้นได้ A3 และ A4 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกู่ทองได้ประมาณราคาตามท้องตลาดที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน เนื่องจากอยู่ห่างไกลจากแหล่งผลิต ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                             		จำนวน     300,000   บาท
ค่าออกแบบ ค่าออกแบบทั่วไป ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน	จำนวน	   300,000   บาท
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )
- เป็นไปตามระเบียบ/หนังสือสั่งการ ดังนี้
1. พรบ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 มาตรา 67(1) และแผนพัฒนาท้องถิ่น
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี พ.ศ. 2561–2565  หน้า.........ข้อ...........    (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00240)-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241) )


แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา


งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
1. โครงการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 19 หมู่บ้าน ( 300,000 x 19 )		ตั้งไว้  5,700,000  บาท
2. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสำนักงานกองช่าง อบต.กู่ทอง		ตั้งไว้    300,000  บาท

