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 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับ
ที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๑๓ ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบ
หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดย
อยางนอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป     

 

 เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลกูทอง จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ( พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึง พ.ศ. ๒๕๖๗) เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายก
องคการบริหารสวนตำบลทราบ คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยาง
ยิ่งในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได และประชาชนเกิดความพึงพอใจ
สูงสุด   
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    สวนที ่1 
 

การบทนำ 

 
 การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น เปนบทบาทและอำนาจหนาท่ีท่ีสำคัญประการหน่ึงขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ในการขับเคลื่อนใหเกิดการพัฒนาในดานตางๆ ตามอำนาจหนาที่ ทั้งดานโครงสรางพื้นฐาน ดานงานสงเสริม
คุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน การสงเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการทองเที่ยว ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม และ
ดานศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน ท้ังน้ีเปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และ
แกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ ๖ พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๖๖ และ ๖๗ “การปฏิบัติงานตามอำนาจหนาที่ขององคการบริหาร
สวนตำบลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนโดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคำนึงถึงการมีสวน
รวมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื ้อจัดจาง          
การตรวจสอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูลขาวสารทั้งนี ้ใหเปนไปตามกฎหมายระเบียบ 
ขอบังคับวาดวยการน้ันและหลักเกณฑและวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด ”  แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะ
มีอำนาจหนาที่เพิ่มมากขึ้น แตองคกรปกครองสวนทองถิ่นสวนใหญยังคงมี   ทรัพยากรจำกัด ทั้งทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ เพื่อใหการดำเนินงานขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความ
โปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน จึงเปนเคร่ืองมือท่ีสำคัญประการหน่ึง
ท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดำเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว   

 

การติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได
อยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากองคกร บุคลากร  
สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคม
ภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไป พรอมการ
ปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาทองถิ่น โดยการติดกตามและประเมินผลซ่ึง
สงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความย่ังยืน เปนไปตามเปาประสงคท่ีต้ังไวไดอยางดีย่ิง      
 

ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  
๑)  ทำรูวาการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด เพื่อปรับปรุง

ประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน ทั้งวัตถุประสงคของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ตองใช ชวงเวลาที่จะตองกระทำใหเสร็จ ซึ่งจะทำใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนำไปปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  

3) ทำใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากนอยแค
ไหน การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง อาทิ เชน การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน การเปลี่ยน
แนวทางการปฏิบัติ หรือการเปล่ียนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เปนตน



 ๒ 

๔)  ทำใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมที่ใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง ขอบกพรองดังกลาวเกิดจากสาเหตุ
อะไร เพ่ือนำมาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนำไปปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคย่ิงข้ึน 

๕)  ทำใหทราบวาขั้นตอนใดบางที่มีปญหาอุปสรรค และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร เม่ือ
ทราบขอมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานใหมีความ
กระจางชัด เพ่ือขจัดปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 

๖)  ทำใหทราบวาแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดออน (weaknesses) อะไรบาง และ
จุดออนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร เมื่อไดทำการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการวิเคราะห
จะนำไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

๗)  ทำใหผูใหการสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนำ
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด มีปญหาอุปสรรคที่จะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม (ผูสนับสนุน
ทางการเงินมี ๒ สวน คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพื่อใหการนำโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลสำเร็จ และสวนที่สอง คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ ทั้งผูใหการสนับสนุนการ
นำโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน เพ่ือทำการประเมินผลตาง ๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถิ่นประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงคท่ีกำหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรคเหลาน้ีไดผล
เพียงใด และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       

๙)  การประเมินจะทำใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยาย
โครงการใหครอบคลุมกวางขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียใหนอยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแขงขันกันการ
ประเมินผลจะทำใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให
ดำเนินการตอไป สวนโครงการท่ีไมประสบความสำเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย     

 

ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
ขั ้นตอนท่ี ๑  แตง ต้ังคณะกรรมการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบ ียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๘ แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ขอ 28 ดังน้ี   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  
๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหน่ึง

คนทำหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ (1)(2)(3)(4) และ(5) ใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละส่ีปและอาจไดรับการ

คัดเลือกอีกได   



 ๓ 

 

ขั้นตอนท่ี ๒   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น กำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑)   

 

ขั้นตอนที่ ๓   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมนผล
แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๙ (๒)   

 

  ข้ันตอนท่ี ๔   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
(ฉบับท่ี๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๓ (๓)   

  

ขั้นตอนที่ ๕   ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดย
เปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๔ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั#นตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหา
วันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไม
นอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น 

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



 ๕ 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง ไดกำหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดังน้ี     

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖   
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน   

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๘   
เร่ือง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที ่สุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙  
เร่ือง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙   
เรื ่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถิ ่นส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 2๙31 ลงวันที่ ๑5 พฤษภาคม  ๒๕61   
เรื ่อง ซักซอมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถิ ่นหาป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61 

-  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว๗๔๖๗ ลงวันที ่ ๑๔ ธันวาคม  ๒๕6๓   
เร่ือง แนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  

-   คูมือการติดตามและประเมินผล การจัดทำและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาวคณะกรรมการจึงไดกำหนดกรอบและแนวทางในการ

ติดตามและประเมินผล ดังน้ี 
 (๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 

   การดำเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาที่กำหนดเอาไวในแผนการดำเนินงานหรือไม  
และเปนหวงเวลาท่ีดำเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม  มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม    

(๒)  ความสอดคลอง (relevance) 
มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ

แผนดิน ยุทธศาสตรประเทศ คานิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ำ) วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผูบริหาร รวมท้ังปญหา ความตองการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง     
         การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการที ่มีความจำเปนตอประชาชนในชุมชน  

สามารถแกไขปญหาที่เกิดขึ้นไดในชุมชน และสามารถดำเนินการไดตามอำนาจหนาที่ของทองถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของทองถ่ิน 

 



 ๖ 

(๔)  ความกาวหนา     
       พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน โดยพิจารณา 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคมนาคมและสาธารณูปโภค (การกอสราง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน  

สะพาน ทอระบายน้ำ ติดต้ังระบบจราจร กอสรางระบบสาธารณูปโภค) 
ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ (พัฒนาสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนเพ่ือเพ่ิมรายได  

สงเสริมและสนับสนุนผลิตภัณฑชุมชนสงเสริมการเล้ียงสัตวเพ่ือแหลงผลิตเน้ือ) 
                     ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข (สงเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ การควบคุมโรค 
สงเสริมการบริโภคท่ีถูกสุขลักษณะปราศจากสารพิษ) 
  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา (สงเสริมใหประชาชนเขาถึงการบริการทางการศึกษาทั้งใน
ระบบและนอกระบบ) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรมนุษย (สงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุเด็กเล็ก ผูพิการ  
ผูดอยโอกาสมีชีวิตอบอุน สามารถอยู กับสังคมได) 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ (สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ 
จัดการคุณภาพส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ) 
                    ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น (สงเสริมและอนุรักษภูมิ
ปญญาทองถ่ิน) 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหารงานบุคคล (พัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ี
และวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงาน สงเสริมและพัฒนาดานบุคลากร สงเสริมความรูความเขาใจเกี่ยวกับกิจการของ 
อบต. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สงเสริม สนับสนุนการจัดงานวันสำคัญ) 

 (๕)  ประสิทธิภาพ   
        ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการวาสามารถดำเนินการไดบรรลุวัตถุประสงคหรือไม  

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม การดำเนินโครงการสามารถแกไขปญหาของ
ชุมชนไดหรือไม   

งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ถูกใชไปอยางคุมคา 
มีการบำรุงรักษาและซอมแซม มีการปรับปรุงหรือไม 

(๖)  ประสิทธิผล     
        ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไขหรือไม มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม   

(๗)  ผลลัพธและผลผลิต     
        ประชาชน ชุมชน ไดรับอะไรจากการดำเนินโครงการขององคการบริหารสวนตำบล ซึ่งสงผล

ไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 
       (๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ   
  เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเกี ่ยวของ โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดลอม สิ่งแวดลอม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ วามีผลกระทบเกิดข้ึน
อยางไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตองหรือไม  

 
 
 



 ๗ 

ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งตอง
กำหนดวิธีการติดตามและประเมิน กำหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองคประกอบท่ีสำคัญ  
๒ ประการ  ดังน้ี 

  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองคกระกอบ  ๔ ประการ ดังน้ี 

  (๑)  ผูเขารวมติดตามและประเมินผล   
         ไดแก คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผูรับผิดชอบแผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนใน

ทองถ่ิน ผูมีสวนเก่ียวของ และผูมีสวนไดเสีย (stakeholders) ในทองถ่ิน ผูรับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล  
  (๓)  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
        คณะกรรมการตองดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายใน
สิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน
โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดยสามารถติดตามเปนราย 
ไตรมาสและรายหกเดือนได   
    (๔)  เคร่ืองมือ   

         อันไดแก เครื่องมือ อุปกรณ สิ่งที่ใชเปนสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใชในการ
รวบรวมขอมูลแผนพัฒนาที่ไดกำหนดขึ้น ซึ่งมีผลตอการพัฒนาทองถิ่น ขอมูลดังกลาวเปนไดทั้งขอมูลเชิงปริมาณ  
และขอมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเปนและสำคัญในการนำมาหาคาและผลของประโยชนที่ไดรับจากแผนพัฒนา เปน
แบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคลองของ
ยุทธศาสตรและโครงการ แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกขอมูล แบบรายงาน เพื่อนำไปวิเคราะหทาง
สถิติ และการหาผลสัมฤทธ์ิโดยรูปแบบตาง ๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   

 
(๕)  กรรมวิธี   

         อันไดแก เปนวิธีการติดตามและประเมินผล จะตองศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตร  
ซึ่งเปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตาง ๆ ที่เปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่เกี่ยวของกับการพัฒนา
ทองถิ ่น โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานตาง ๆ อันไดแกแผนพัฒนา แผนการดำเนินการ ขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย การลงนามในสัญญา การเบิกจายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ ทรัพยสินตาง ๆ มี
อยูจริงหรือไม สภาพของทรัพยสินนั้นเปนอยางไร อันไดแก ครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง กลุมผลประโยชนตาง ๆ 
เพ่ือตรวจดูวาดำเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีต้ังไวหรือไม  

วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล การนำขอมูล
มาวิเคราะห เปรียบเทียบ การคนหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถามขอมูลจาก
ผูรับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะหปญหา สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   



 ๘ 

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดำเนินการเก็บขอมูลจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาทองถิ่น แผนการ

ดำเนินการ ขอแบัญญัติงบประมาณรายจาย เอกสารการเบิกจาย ภาพถาย ทะเบียนทรัพยสิน เอกสารการดำเนิน
โครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

 
   การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

กำหนดใหผู รับผิดชอบโครงการเปนผู รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน
ไดตามความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๙ 

    สวนที ่๒ 
 

การพฒันาวิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

   กาพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
วิสัยทัศน  ขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
 “บริหารงานดวยความโปรงใส สงเสริมการเกษตร สรางรายได พัฒนาสังคมและเศรษฐกิจอยางย่ังยืน” 
พันธกิจการพัฒนา 
ภารกิจหลักท่ี  1  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของประชาชน 
ภารกิจหลักท่ี  2  สงเสริมคุณภาพชีวิตของแระชาชนใหไดรับการบริการอยางท่ัวถึงทุกรูปแบบ 
ภารกิจหลักท่ี  3  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
ภารกิจหลักท่ี  4  วางแผน การสงเริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 
ภารกิจหลักท่ี  5  คุมครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ภารกิจหลักท่ี  6  สงเสริมและอนุรักษ ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
ภารกิจหลักท่ี  ๗  ส#งเสริมการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส#วนราชการ และ  

                    องค>กรปกครองส#วนท@องถ่ินจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
1. ดำเนินการกอสรางปรับปรุงและซอมแซมระบบสาธารณูปโภคและเสนทางการคมนาคม 
2. ยกระดับการศึกษาของประชาชนทุกระดับอยางท่ัวถึง 
3. คุณธรรม จริยธรรมตลอดจนสรางความตระหนักและอนุรักษคุณคาทางวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น และ

ของชาติ 
 4. ดำเนินการเพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถวนหนา 
 5. ดำเนินการเพ่ือใหประชาชนมีการสันทนาการอยางมีคุณภาพและพอเพียง 
 6. ดำเนินการใหประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
 7. พัฒนาประสิทธิการผลิตผลการเกษตรโดยปราศจากสารเคมีหรือสารพิษและไมเปนอันตรายตอ
ส่ิงแวดลอมรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหย่ังยืน 
 ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

ยุทธศาสตรท่ี ๑   การพัฒนาดานคมนาคมและสาธารณูปโภค 
 แนวทางการพัฒนา 
  1. การกอสราง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทอระบายน้ำ 

๒. ติดต้ังระบบจราจร 
3. กอสรางระบบสาธารณูปโภค 
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนเพ่ือเพ่ิมรายได 
2. สงเสริมและสนับสนุนผลิตภัณฑชุมชน 
3. สงเสริมการเล้ียงสัตวเพ่ือแหลงผลิตเน้ือ 

 



 ๑๐ 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 
2. การควบคุมโรค 
3. สงเสริมการบริโภคท่ีถูกสุขลักษณะปราศจากสารพิษ 

ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการศึกษา   
           แนวทางการพัฒนา 
  1. สงเสริมใหประชาชนเขาถึงการบริการทางการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
 ยุทธศาสตรท่ี  ๕  การพัฒนาดานการพัฒนาดานทรัพยากรมนุษย 
          แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุ เด็กเล็ก ผูพิการ ผูดอยโอกาสมีชีวิตอบอุน สามารถอยู  
                         กับสังคมได 

2. สงเสริมใหเยาวชนหางไกลส่ิงเสพติด 
 ยุทธศาสตรท่ี  ๖  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ 
 แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการคุณภาพส่ิงแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ 
   2. ปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดเก็บขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย 
 ยุทธศาสตรท่ี  ๗  การพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 แนวทางการพัฒนา 

1. อนุรักษและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
 ยุทธศาสตรท่ี  ๘  การพัฒนาดานการเมือง การบริหารงานบุคคล 
 แนวทางการพัฒนา 

๑. พัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ีและวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติงาน 
2. สงเสริมและพัฒนาดานบุคลากร 
3. สงเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับกิจการของ อบต. 
4. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. สงเสริม สนับสนุนการจัดงานวันสำคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



 ๑๑ 

 สวนที ่3 
 

 
การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแผนพัฒนาทองถ่ิน องคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

    การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ( พ.ศ. ๒๕๖๖ - พ.ศ. ๒๕๗๐) ดำเนินการตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การจ ัดทำแผนพ ัฒนาขององค กรปกครองส วนท อง ถ่ิน  พ .ศ .  ๒๕๔๘  หมวด  ๖  ข อ  ๒๙  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จะตองดำเนินการ   

(๑)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   

ดังนั้น เพื่อใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง เปนไปดวยความ
ถูกตองตามระเบียบดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง     
จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง ประจำปงบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๗ (2566-2567) 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 28 กำหนดใหนายกองคการบริหารสวน
ตำบลแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 

1. สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก    จำนวนสามคน 
2. ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาชนทองถ่ินคัดเลือก    จำนวนสองคน 
3. ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก   จำนวนสองคน 
4. หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกเอง     จำนวนสองคน 
5. ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก    จำนวนสองคน 

(โดยมีวาระอยูในตำแหนงคราวละส่ีป และมีอำนาจหนาท่ี ดังน้ี) 
5.1  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
5.2  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
               
 
 
 

 

 



 ๑๒ 

การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง  
Ø  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕6๖ – ๒๕๗๐) รวมท้ังท่ีเปล่ียนแปลง  
Ø  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) รวมท้ังท่ีเปล่ียนแปลง และเพ่ิมเติม   
 

1. ดำเนินการตรวจสอบในระหวางการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ี
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณน้ัน วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีต้ังไวหรือไม 

2. สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
3. เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปท่ีผานมาและปปจจุบัน 
4. เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๓ 

การกำกับการจัดทำแผนพัฒนา 
ขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง อ.เชียงยืน จ.มหาสารคาม 

 
ประเด็นการประเมิน มี 

การ
ดำเนินงาน 

ไมมี 
การ

ดำเนินงาน 
สวนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน P  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน P  
3. มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ำเสมอ P  
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน P  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน P  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

P  

สวนท่ี 2 การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถ่ินมาจัดทำฐานขอมูล P  
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน P  
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (swot) เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ทองถ่ิน 

P  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง P  
11. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

P  

12. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีย่ังยืน P  
13. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน P  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา P  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด P  
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา P  
17. มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร P  
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร P  

 
 
 

 
 
 
 



 ๑๔ 

การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน  ประจำปงบประมาณ  256๗ 
ตารางท่ี 1  จำนวนโครงการและงบประมาณประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗  

 

ยุทธศาสตร/แผนแผนงาน 

จำนวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน 

งบประมาณ 

ดำเนินการ
จริง 
จำนวน
โครงการ 

 

จำนวน 

งบประมาณ 

คิดเปน
รอยละ
ของ
โครงการ
ทั้งหมด 

หนวย 
ดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตรดานคมนาคมและ
สาธารณูปโภค     
1.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
๑.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
๙๕ 
0 

 
34,133,600 

0 

 
60 
0 

 
14,762,400 

0 

 
63.15 

 
กองชาง 
สำนักปลัด 

รวม 95 34,133,600 60 14,762,400 63.15  

2.ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 
    ๒.1 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
    ๒.2 แผนงานการเกษตร  

 
0 
๘ 

 
0 

๖๔๐,๐๐๐ 

 
0 
๓ 

 
0 

๖๐,๐๐๐ 

 
 

37.50 

 
สำนักปลัด
สำนักปลัด 

รวม 8 ๑,๔๖๐,๐๐๐ 3 ๒๑๐,๐๐๐ 37.50  
3. ยุทธศาสตรดานสาธารณสุข 
    ๓.๑. แผนงานสาธารณสขุ 

      
๙ 

 
๔๖๐,๐๐๐ 

 
๕ 

 
๑๓๗,๐๐๐ 

 
55.55 

 
สำนักปลัด 

รวม ๙ ๔๖๐,๐๐๐ ๕ ๑๓๗,๐๐๐ 55.55  
4. ยุทธศาสตรดานการศึกษา 
   ๔.1. แผนงานการศึกษา 

 
๑๕ 

 
๖,๔๓๐,๐๐๐ 

 
7 

 
1,317,610 

 
46.66 

 
กอง

การศึกษาฯ 
รวม ๑๕ ๖,๔๓๐,๐๐๐ 7 1,317,610 46.66  

5. ยุทธศาสตรดานทรัพยากรมนุษย 
   ๕.๑ แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
11 

 
230,000 

 
 

11 
 

230,000 
 

100 
 
สำนักปลัด 

รวม 11 230,000 11 230,000 100  
6.ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
   ๖.๑ แผนงานการเกษตร 

 
๙ 

 
๑๔๙,๐๐๐ 

 
๓ 

 
๓๕,๐๐๐ 

 
33.33 

 
สำนักปลัด 

รวม ๙ ๑๔๙,๐๐๐ ๓ ๓๕,๐๐๐ 33.33  
7. ยุทธศาสตรดานศิลปะวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
    ๗.๑ แผนงานการศึกษา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 
๑๔ 

 
 

7๕๐,๐๐๐ 

 
 

7 

 
 

480,000 

 
 

50.00 

 
กอง

การศึกษาฯ 

รวม ๑4 7๕๐,๐๐๐ 7 480,000 50.00  
8. ยุทธศาสตรดานการเมืองการบริหารงาน
บุคคล 

   ๘.๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
๑๑ 

 
๓๓,๖๔๕,๐๐๐ 

 
๓ 

 
6๒๐,๐๐๐ 

 
27.27 

 
สำนักปลัด 

 

รวม 
๑๑ ๓๓,๖๔๕,๐๐๐ ๓ 620,000 27.27  

172 76,437,600 99 17,642,010 57.55  

 
 



 ๑๕ 

ตารางท่ี 2   สรุปการดำเนินการโครงการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
โดยมีรายละเอียดแตละยุทธศาสตรสามารถแยกเปนแผนงาน / โครงการ / งบประมาณ  ไดดังน้ี 

ปงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตาม

แผนพัฒนา 
ตามขอบัญญัติ ดำเนินการ 

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

    

 1.1 โครงการกอสรางถนน คสล. สายตอจาก
โครงการเดิมเช่ือมถนนสายขามเปย-บานโจด  
บานขามเปย หมูท่ี ๓ 

314,000 314,000 277,600 
 

เงินเหลือจาย 

 1.2 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานนายวีระ
พงษ ถึงบานนายอดิศักด์ิบานกูทอง หมูท่ี ๑ 

127,000 127,000 
 

117,000 เงินเหลือจาย 

 1.3 โครงการกอสรางถนน คสล.สายบานพอวิญู 
บานขามเจริญ หมูท่ี ๑๙ 

86,800 62,000 61,300 เงินเหลือจาย 

 1.4 โครงการกอสรางถนน คสล. (สายสวนแมสำลี-
ทางแยกไปวัดปาโพธิญาณ)บานหนองโจด นอย  
หมูท่ี ๑๑ 

293,600 291,000 285,000 
 

เงินเหลือจาย 

 1.5 โครงการกอสรางถนน คสล. จากวัดสวางหนอง
ชาด-บ.หนองชาด บานหนองชาด หมูท่ี ๖ 

192,000 192,000 
 

191,200 เงินเหลือจาย 

 1.6 โครงการกอสรางถนน คสล. บานหนองมันปลา 
หมูท่ี ๑๐ 

287,000 287,000 
 

269,600 
 

เงินเหลือจาย 

 1.7 โครงการกอสรางถนน คสล. สายจากบานรัดดา
กรไปถึงสามแยกบานนางพิศมัย บานขามเปย  
หมูท่ี ๑๒ 

114,000 114,000 
 

114,000 
 

 

 1.8 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานนางกัญ
หาถึงบานนางบุญโฮม บานเมืองเพ็ง หมูท่ี ๑๕ 

246,000 
 

246,000 
 

238,300 เงินเหลือจาย 

 1.9 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานนายคำผง
ไปศาลาหนองขามบานหนองมันปลา หมูท่ี ๗ 

201,000 201,000 
 

201,000 
 

 

 1.10 โครงการกอสรางถนน คสล. สายหนองธูปครัว
ไปหนองแรง บานใหมบัวบาน หมูท่ี ๑๔ 

285,900 283,000 
 

280,000 เงินเหลือจาย 

 1.11 โครงการกอสรางถนน คสล. สายหนองปง 
บานหนองชาด หมูท่ี ๖ 

110,000 110,000 
 

106,300 เงินเหลือจาย 

 
 
 
 



 ๑๖ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 

งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตาม

แผนพัฒนา 
ตามขอบัญญัติ ดำเนินการ 

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

    

1.12 โครงการกอสรางบอพักน้ำและขยายผิวจราจร 
คสล. บานขามเปย หมูท่ี ๔ 

110,000 107,800 
 

106,000 เงินเหลือจาย 

1.13  โครงการติดต้ังพลังงานแสงอาทิตยประปา
หมูบาน บานหนองมันปลา หมูท่ี ๑๘ 

300,000 300,000 
 

300,000 
 

 

1.14 โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินคลุก 
บานกูทอง หมูท่ี ๑๖ 

300,000 290,000 
 

290,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.15 โครงการวางทอประปาหมูบาน  บานหนอง
มันปลา หมูท่ี ๗ 

60,000 30,600 
 

27,700 
 

เงินเหลือจาย 

1.16 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. จากบานนาง
สุด  นารอง บานโจดใต หมูท่ี ๑๓ 

148,000 148,000 
 

140,000 เงินเหลือจาย 

1.17 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. จากบานนาย
พิทักษ - หมูบาน บานโจดใต หมูท่ี ๑๓ 

152,000 151,300 
 

145,000 เงินเหลือจาย 

1.18 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. สายบานนาง
นิด เหลาวงษา-บานนายวันชัย ครยก บานโจด หมูท่ี 
๙ 

95,800 92,100 
 

88,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.19 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. หมูท่ี ๗ บาน
หนองมันปลา 

52,000 52,000 
 

52,000 
 

 

1.20 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.จากบานนาง
อรัญญา – บานนายนิคม เหลาเวียงเกตุ บานหนอง
บุญชู  หมูท่ี ๑๗ 

320,000 320,000 
 

320,000 
 

 

1.21 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.ตอจาก
โครงการเดิมหนาบาน ดร.ดาหวัน ทะสา -หนาบาน
นางเล็กไปถึงส่ีแยก บานโจด หมูท่ี ๙ 

204,000 204,000 
 

202,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.22 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.พรอมบอพัก
และฝาปด เทคอนกรีตเสริมเหล็กทับแนวหลังทอ 
บานกูทอง หมูท่ี ๑ 

175,000 175,000 
 

174,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.23 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.พรอมบอพัก
และฝาปด เทคอนกรีตเสริมเหล็กทับแนวหลังทอ 
บานเมืองเพ็ง หมูท่ี ๒ 

107,000 107,000 
 

107,000 
 

 

 
 
 



 ๑๗ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตาม

แผนพัฒนา 
ตามขอบัญญัติ ดำเนินการ 

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.24 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. สายนาย
เสวียน สิมวงศ-บานนายหัน กองสำลี  
บานหนองบุญชู หมูท่ี ๕ 

    

284,000 284,000 
 

284,000 
 

 

1.25 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. สายบาน
นางพาฝน บานขามเจริญ หมูท่ี ๑๙ 

250,000 215,000 
 

215,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.26 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.สายบาน
นางแพรวพรรณ-บานนางบรรจง บานเมืองเพ็ง 
หมูท่ี ๒ 

198,000 198,000 
 

198,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.27 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.สายสี่แยก 
รานเสริมสวยถึงบานนายสังข บานบัวบาน  
หมูท่ี ๘ 

290,200 280,800 
 

274,000 เงินเหลือจาย 

1.28 โครงการวางทอระบายน้ำ ซอยบานนาง
พิศมัย ออกไปหนาวัดสวางวิจารณ  
บานขามเปย หมูท่ี ๑๒ 

195,000 194,000 
 

194,000 
 

เงินเหลือจาย 

1.29 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล. พรอมบอ
พักฝาปด เททับหลังแนวหลังทอ  
บานขามเปย หมูท่ี ๔ 

100,000 92,500 
 

92,500 
 

เงินเหลือจาย 

 
 
 
 

 
 
 
 

 



 ๑๘ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตาม

แผนพัฒนา 
ตาม

ขอบัญญัติ 
ดำเนินการ 

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 
2.1 โครงการ ๑ อปท. ๑ สวนสมุนไพร เฉลิม
พระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิร
เกลาเจาอยูหัว 

 
 

20,000 

 
 

20,000 
 

 
 

20,000 
 

 

2.2 โครงการเกษตรอินทรียชีวีปลอดภัย 20,000 20,000 20,000  

2.3 โครงการฝกอบรมการผลิดปุยหมักชีวภาพ 20,000 20,000 20,000  

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
แผนงานสาธารณสุข 
3.1 คาจางเหมาบริการสำรวจขอมูลจำนวนสัตว
และข้ึนทะเบียนสัตวตามโครงการสัตวปลอดโรค
คนปลอดภัย 

 
 

7,000 

 
 

7,000 
 

 
 

7,000 
 

 
 

3.2 โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพแกนนำ
สุขภาพ แกนนำชุมชนในการดำเนินงานดาน
สาธารณสุข 

20,000 20,000 
 

20,000 
 

 
 
 

3.3 โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา
ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยตามพระ
ปณิธานศาสตราจารยดร.สมเด็จพระเจานองนาง
เธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

100,000 70,000 
 
 
 
 

 

70,000 
 

 

3.4 โครงการฝกอบรมใหความรูและการณรงค
ควบคุมและปองกันโรคไขเลือดออก 

20,000 20,000 20,000  

3.5 โครงการใหความรูแกประชาชนในการสงเสริมสุขภาพ
และปองกันโรค 
 
 
 

20,000 20,000 
 

20,000 
 

 



 ๑๙ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

ตาม
ขอบัญญัติ 

ดำเนินการ 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
แผนงานการศึกษา (งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา) 
4.1 โครงการแขงขันกีฬาภายในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

 
 
 

40,000 

 
 
 

40,000 
 

 
 
 

40,000 
 

 

4.2 โครงการประชุมผูปกครองนักเรียนของ 
ศพด.อบต.กูทอง 

20,000 10,000 
 

10,000 
 

 

4.3 โครงการวันเด็กแหงชาติ 100,000 100,000 
 

100,000 
 

 

4.4 โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,200,000 
 

1,037,610 
 

1,037,610 
 

 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับศาสนา 
วัฒนธรรม และนันทนาการ) 
4.6 โครงการวันสำคัญของชาติ 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 

20,000 
 

 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (งานกีฬาและนันทนาการ) 
4.7 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด 
 

 
 
 

150,000 

 
 
 

80,000 
 

 
 
 

80,000 
 

 

4.8 โครงการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา
ระดับอำเภอและจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 30,000 
 

30,000 
 

 



 ๒๐ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

ตาม
ขอบัญญัติ 

ดำเนินการ 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ (งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน) 
4.9 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีเขาพรรษา 

 
 
 

150,000 

 
 
 

50,000 

 
 
 

50,000 

 

4.10 โครงการบุญประเพณีสรงกู 100,000 70,000 70,000  

4.11 โครงการวัดประชารัฐสรางสุข 10,000 10,000 10,000  

4.12 โครงการสงเสริมประเพณีบุญสารทเดือน
สิบ 
 

70,000 50,000 
 

50,000 
 

 

4.13 โครงการสืบสานประเพณีทองถ่ินบุญโนน
พระธรรม 

10,000 10,000 
 

10,000 
 

 

4.14 โครงการสืบสานประเพณีบุญคูณลาน 
 

150,000 120,000 
 

120,000 
 

 

4.15 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 100,000 80,000 80,000  

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย แผนงานสังคมสงเคราะห 
(งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห) 
5.1 โครงการปรับปรุงส่ิงอำนวยความสะดวก
สำหรับผูสูงอายุและคนพิการ 
 

 
 
 

20,000 

 
 
 

10,000 
 

 
 
 

10,000 
 

 

5.2 โครงการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ  
ผูพิการ และ ผูดอยโอกาส 
 

20,000 10,000 
 

10,000 
 

 

5.3 โครงการสงเสริมอาชีพ ดานการอนุรักษภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
 

30,000 20,000 
 

20,000 
 

 

5.4 โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดาน
การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 
 

40,000 40,000 
 

40,000 
 

 



 ๒๑ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

ตาม
ขอบัญญัติ 

ดำเนินการ 

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
(งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน) 
5.5 โครงการ การจัดการขยะครัวเรือนในชุมชน 

 
 
 

30,000 

 
 
 

30,000 

 
 
 

30,000 

 

5.6 โครงการ ถนนปลอดขยะใสใจส่ิงแวดลอม 10,000 5,000 5,000  

5.7 โครงการการดำเนินการจัดกิจกรรมเน่ืองในวัน
ทองถ่ินไทย 

20,000 5,000 
 

5,000 
 

 

5.8 โครงการจัดทำประชาคมหมูบาน/ตำบล 30,000 20,000 20,000  

5.9 โครงการฝกอบรมพัฒนาอาชีพสตรีตำบลกูทอง 20,000 20,000 20,000  

5.10 โครงการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพใหแก
ประชาชนในตำบลกูทอง 

50,000 50,000 50,000  

5.11 โครงการอบรมใหความรูดานกฎหมาย 
ระเบียบขอบังคับ เก่ียวกับการดำเนินงานของ
ทองถ่ิน 

20,000 20,000 
 

20,000 
 

 

6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ 
แผนงานการเกษตร 
6.1 โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติฯ 

 
 

10,000 

 
 

10,000 

 
 

10,000 

 

6.2 โครงการวันตนไมประจำปของชาติ 5,000 5,000 5,000  

3.3 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

20,000 20,000 20,000  

7  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการ
บริหารงานบุคคล  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
(งานบริหารท่ัวไป) 
7.1 โครงการฝกอบรมเสริมสรางจริยธรรมใหแก
บุคลากร องคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

20,000 20,000 
 

20,000 
 

 

7.2 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาความรูใหแกคณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา อบต. พนักงานสวนตำบล ลูกจาง และ
พนักงานจาง 

500,000 300,000 
 

300,000 
 

 

 



 ๒๒ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตาม

แผนพัฒนา 
ตามขอบัญญัติ ดำเนินการ 

7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการ
บริหารงานบุคคล  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
(งบลงทุนคาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ) 
7.5 โครงการซอมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ 
ยานพาหนะและขนสง 
 
 

 
 
 

550,000 

 
 
 

550,000 
 

 
 
 

550,000 
 

 

7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการ
บริหารงานบุคคล  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
(งานบริหารงานคลัง) 
7.6 โครงการประชาสัมพันธและใหความรู
เก่ียวกับภาษีท่ีดินและส่ิงกอสราง 
 
 

 
 
 

20,000 

 
 
 

20,000 
 

 
 
 

20,000 
 

 

7.7 โครงการปรับปรุงและพัฒนาแผนท่ีภาษี 
 

50,000 50,000 
 

50,000 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒๓ 

สรุปโครงการท่ีดำเนินการ  (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7) 
ประเภทเงินอุดหนุน 

ลำดั
บ 
 

แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

ตาม
ขอบัญญัติ 

ดำเนินการ 

1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.1 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค อำเภอเชียง
ยืน โครงการขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรและท่ี
อยูอาศัย บานขามเจริญ หมูท่ี ๑๙ 

 
21,700 

 
21,700 

 

 
21,700 

 

 

1.2 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค อำเภอเชียง
ยืน โครงการขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรและท่ี
อยูอาศัย บานเมืองเพ็ง หมูท่ี ๑๕ 

54,000 54,000 
 

54,000 
 

 

1.3 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค อำเภอเชียง
ยืน โครงการขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรและท่ี
อยูอาศัย สายวัดเทพนิมิตร บานขามเปย หมูท่ี ๔ 

100,000 100,000 
 

100,000 
 

 

2 แผนงานสาธารณสุข  
2.1 อุดหนุนการดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขใหกับ
คณะกรรมการชุมชน/หมูบาน 

 
380,000 

 
380,000 

 

 
380,000 

 

 

3 แผนงานการศึกษา 
3.1 โครงการอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแก
โรงเรียน สังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนท่ีตำบลกูทอง 

 
2,214,400 

 

 
2,214,400 

 

 
2,214,400 

 

 

4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
4.1 อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอเชียงยืน 
จังหวัดมหาสารคาม โครงการจัดกิจกรรมงานขาว
คูณลานสืบสานประเพณีของดีเมืองเชียงยืน 

30,000 30,000 
 

30,000 
 

 

5  แผนงานบริหารงานท่ัวไป  
5.1 อุดหนุนองคการบริหารสวนตำบลดอนเงิน  
โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

30,000 30,000 
 

30,000 
 

 

5.2 อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอเชียงยืนตาม
โครงการจัดงานราชพิธี/รัฐพิธี 
 

25,000 25,000 
 

25,000 
 

 

 



 ๒๔ 

แผนดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๗ เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1)  
บัญชีจายขาดเงินสะสม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๗ 

 

ลำดับ 
 

แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

งบประมาณ ดำเนินการ 

1 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคมนาคมและ
สาธารณูปโภค  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
(งานกอสราง) 
1.1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายคลองชลประทานไปบานเมืองเพ็ง บานกู
ทอง หมูท่ี 1 

 
 
 
 

465,000 

 
 
 
 

465,000 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.2 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายขางกุดอายลายไปหอปูตา บานเมืองเพ็ง  
หมูท่ี ๒ 

 351,500 351,500 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบานนายปน ไปบานโจด (ตอจากโครงการ
เดิม งบป 67) บานขามเปย หมูท่ี ๓ 

221,500 
 

221,500 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.4 โครงการกอสรางถนน คสล. สายจากบาน
นายประยงค อันสุริ (ตอจากโครงการเดิม) ไป
บานนายทวี เวียงนนท บานขามเปย หมูท่ี ๔ 

465,000 
 
 

465,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.5 โครงการกอสรางถนน คสล.สายจากศาล
ยายชู-รพ.สต.บานหนองบุญชู หมูท่ี 5 

1,280,100 
 

 

1,280,100 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.6 โครงการกอสรางถนน คสล.สายจากบาน
นางทองพิญ เหลาแสงสี ไปบานนายหงษ ชาติ
วงษ บานหนองชาด หมูท่ี 6 

298,600 
 

 

298,600 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.7 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.จากบาน
นายสมบูรณ ถึงบานนายทองปาน บานหนอง
มันปลา หมูท่ี 7 

335,900 
 
 

335,900 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.8 โครงการกอสรางถนน คสล.หนาบานนาย
เปง (หลังวิทยาลัยแปซิฟก) 
ถึงบานนางประนอม บานบัวบาน หมูท่ี ๘ 
 
 

351,500 
 

351,500 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 



 ๒๕ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

งบประมาณ ดำเนินการ 

 1.9 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.หลังบานแม
ทองพิษ บานโจด หมูท่ี 9 

140,000 140,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.10 โครงการวางทอระบายน้ำ คสล.หนาบาน
นายบุญเฮียง สะสิงหถึงบานพอบุญ นามโยธี บาน
โจด หมูท่ี 9 

86,200 86,200 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.11 โครงการกอสรางถนน คสล.รอบหมูบานไป
ถนนสายหนองไขนกยุงบานหนองมันปลานอย  
หมูท่ี 10 

465,000 465,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.12 โครงการกอสรางถนน คสล. ( ตอจาก
โครงการเดิม งบป 67 ) ไปวัดปาฯ บานโจดนอย 
หมูท่ี 11 

349,200 349,200 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.13 โครงการกอสรางถนน คสล. จากบานนาง
สุรนียฐาน - นานางสมิง จำเริญศรี บานขามเปย  
หมูท่ี 12 

349,200 349,200 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.14 โครงการกอสรางถนน คสล. จากบานนาง
เพลินตา นารอง - คลองชลประทาน บานโจดใต 
หมูท่ี 13 

291,100 291,100 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.15 โครงการกอสรางปรับปรุงซอมแซมถนน 
คสล. สายบานสมบัติ ทาพา บานโจดใต หมูท่ี 13 

61,700 61,700 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.16 โครงการกอสรางถนน คสล. สายจากวัด
เทพนิมิตรไปบานหนองมันปลา บานใหมบัวบาน 
หมูท่ี 14 

352,300 352,300 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.17 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานนาย
สมพร ชาติวงษ ไป บานนายโกวิทย กาฬสินธุ 
บานเมืองเพ็ง หมูท่ี 15 

465,000 465,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.18 โครงการกอสรางถนนหินคลุกสายแยกทาง
หลวง 2391 บานกูทอง หมูท่ี ๑๖ 

423,000 423,000 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.19 โครงการกอสรางถนน คสล. หนาบานนาย
ประควร สอนเสนา บานหนองบุญชู หมูท่ี 17 

150,900 150,900 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.20 โครงการกอสรางถนน คสล. ราน อ.รวมยาง
ถึงนายสมบรูณ ศิริกรรณ บานหนองบุญชู หมูท่ี 
17 
 
 

107,300 107,300 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 



 ๒๖ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

เงินสะสม ดำเนินการ 

 1.21 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบาน
นางเย็น - บานนางพวงมะณี (เช่ือมตอโครงการ
เดิม) บานหนองมันปลา หมูท่ี 18 

351,500 
 

351,500 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.22 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานแม
ศิริพร สุวรรณสิงห บานขามเจริญ หมูท่ี 19 

216,200 216,200 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.23 โครงการกอสรางถนน คสล. สายบานครู
ชลธิชา บานขามเจริญ หมูท่ี ๑๙ 

125,200 125,200 - อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.24 โครงการกอสรางโรงจอดรถในองคการ
บริหารสวนตำบลกูทอง 

500,000 
 

500,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.25 โครงการทำร้ัวรอบท่ีทำการองคการ
บริหารสวนตำบลกูทองพรอมประตู  

1,000,000 
 

1,000,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.26 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายคลองชลประทานไปบานเมืองเพ็ง 
บานกูทอง  
หมูท่ี 1 

465,000 
 

465,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.27 โครงการติดต้ังไฟฟาโซลาเซลลสนาม 
อบต.กูทอง 
 

500,000 
 

500,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

1.28 โครงการปรับปรุงตอเติมสำนักงาน หอง
กองคลัง 
 

500,000 
 

500,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคมนาคมและ
สาธารณูปโภค  
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและ
โยธา) 
 2.1 โครงการจัดซ้ือรถตักหนาขุดหลัง ชนิด 
ขับเคล่ือน ๔ ลอ  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

3,500,000 
 

 
 
 
 

3,500,000 
 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 



 ๒๗ 

ลำดับ แผนงาน / โครงการ 
งบประมาณ 

หมายเหตุ ตาม
แผนพัฒนา 

เงินสะสม ดำเนินการ 

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคมนาคมและ
สาธารณูปโภคแผนงานรักษาความสงบ
ภายใน (งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย) 
3.1 โครงการจัดซ้ือเรือทองแบนพรอม
เคร่ืองยนต 
 

 
 
 

300,000 
 

 
 
 

300,000 
 

 
 
 
- 
 
 

 
 
 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

 
3.2 โครงการจัดซ้ือรถกระเชาไฟฟา ๖ ลอ 
 

3,000,000 
 

3,000,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

3.3 โครงการจัดซ้ือเล่ือยโซยนต จำนวน ๒ 
เคร่ือง 
 

40,000 
 

40,000 
 

- อยูระหวาง
ดำเนินการ 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข 
แผนงานเคหะและชุมชน (งานบริหารงาน
ท่ัวไป) 
4.1 โครงการจัดซ้ือรถบรรทุกขยะขนาด 6 ตัน 
6 ลอ ปริมาตรกระบอกสูบ ไมต่ำกวา 6,000 
ซีซี หรือกำลังเคร่ืองยนตสูงสุดไมต่ำกวา 170 
กิโลวัตต  
 

 
 

2,500,000 
 

 
 

2,500,000 
 

 
 
- 

 
 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
แผนงานการศึกษา (งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
การศึกษา) 
5.1 ซ้ือซุมเฉลิมพระเกียรติ พระบรมฉายา
ลักษณพรอมติดต้ัง จำนวน 5 ซุม 
 

 
 
 
500,000 

 
 
 

500,000 

 
 
 
- 

 
 
 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

 
 
 
 

 
 
 
 



 ๒๘ 

การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติ 
 

โครงการท้ังส้ินท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 256๗ คิดเปนรอยละ 110X100/203 
เทากับ 54.18  ของโครงการท่ีไดจากประชาคมหมูบาน 
 

โครงการท่ีปฏิบัติไดคิดเปนรอยละ  (110x100)/203 = 54.18 % 
ของโครงการท้ังส้ินท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 256๗ 
จำนวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา จำนวน  203  โครงการ   
ต้ังงบประมาณไวในป พ.ศ. 2567 จำนวน  110  โครงการ     
เปนโครงการท่ีดำเนินการในรอบเดือนตุลาคม จำนวน  110 โครงการ 

 
ตารางท่ี ๓ แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 256๖-2๕๗๐ 
 

 
 
 
 

105

71 71

38

11 119 5 5

15

5 52 2 29 3 3
14

10 1011 3 3

โครงการทั )งหมด โครงการตั )งงบประมาณ โครงการที4สําเร็จ 

แสดงผลการดาํเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ7น พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐  

ด้านคมนาคม ด้านเศรษฐกิจ ด้านสาธารณสขุ ด้านการศกึษา 

ด้านทรัพยากรมนษุย์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ด้านศิลปวฒันธรรมฯ ด้านการเมืองการบริหารงานบคุคล 



 ๒๙ 

ตารางท่ี 4  เปรียบเทียบการรับจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
รายรับ-รายจาย 

 
รายการ 

ประมาณการ 
ปงบประมาณ 

256๖ 

ประมาณการ 
ปงบประมาณ 

256๗ 
ภาษีอากร ๑,๖๙๓,๐๐๐ ๑,๗๓๒,๐๐๐ 
คาธรรมเนียม คาปรับและคา
ใบอนุญาต 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๒๕,๓๐๐ 

รายไดจากทรัพยสิน ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ 
รายไดเบ็ดเตล็ด ๓๘๒,๐๐๐ ๒๕๘,๐๐๐ 
รายไดจากทุน ๕๕,๐๐๐ 1๕,๐๐๐ 
ภาษีจัดสรร 2๗,๔๒๐,๐๐๐ ๒๘,๕๖๙,๗๐๐ 
เงินอุดหนุน ๓๔,๐๐๐,๐๐๐ ๓๕,๐๐๐,๐๐๐ 
รวมรายรับท้ังส้ิน ๖๔,๐๐๐,๐๐๐ ๖๖,๐๐๐,๐๐๐ 
 

รายจาย ประมาณการ 
ป ๒๕๖๖ 

ประมาณการ 
ป ๒๕๖๗ 

งบกลาง 1๘,๓๗๙,๒๐๐.๐๐ ๒๐,๖๓๐,๗๖0.๐๐ 

งบบุคลากร ๒๑,๒๖๐,๖๔๐.๐๐ 2๒,๕๐๓,๙๒๐.๐๐ 

งบดำเนินงาน ๑๕,๖๒๔,๙๖๐.๐๐ 1๓,๓๔๑,๗๒๐.๐๐ 

งบลงทุน ๖,๕๑๖,๘๐๐.๐๐ ๖,๖๖๘,๕00.00 

งบเงินอุดหนุน ๒,๒๑๘,400.00 
 

๒,๘๕๕,๑00.00 
 

รวมรายจายท้ังส้ิน ๖๔,๐๐0,00๐.๐๐ ๖๖,๐๐๐,๐๐.00 

 
ท่ีมา : งบรายรับ-รายจาย ( 256๖- 25๖๗) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ กองคลัง 

 
 
 
 
 
 



 ๓๐ 

ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1. ปญหาความตองการของประชาชนมีมากแตงบประมาณมีนอย  องคการบริหารสวนตำบลกูทองจึงไม
สามารถตอบสนองความตองการไดอยางเพียงพอ 
 2. ดวยขอจำกัดของงบประมาณและภาระคาใชจายประจำ ทำใหไมสามารถนำโครงการ/กิจกรรมจากแผน 
สูการปฏิบัติไดอยางเต็มท่ี ความสำเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนนอย 
 
หมายเหตุ : ปญหาอุปสรรคเปนขอจำกัดท่ีองคการบริหารสวนตำบลกูทองประสบปญหามาเปนเวลาหลายป  
เชนเดียวกับทองถิ่นอีกหลาย ๆ แหง   คือภาระคาใชจาย ทั้งคาใชจายประจำ คาใชจายที่เกิดจากภาระหนาที่ที่ตอง
ทำ ในขณะท่ีรายไดท่ีไดรับโดยเฉล่ียแลวเพ่ิมข้ึนนอยมาก  
 
มีขอเสนอแนะ 
 1. กอง/งาน  ที่รับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการดำเนินโครงการ และการติดตามประเมินผล
โครงการ  อยางนอยเพื่อใหไดทราบถึงปญหาและอุปสรรคของการดำเนินโครงการนั้น วาควรจะดำเนินการตอไป
หรือไม  หรือตองปรับปรุงอะไรบางในการดำเนินโครงการคร้ังตอไป   

2. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำป 256๗  นอกจากเสนอสภา 
องคการบริหารสวนตำบลรับทราบละประกาศใหประชาชนทราบโดยท่ัวกันแลว  จะตองมีการแจกใหกอง/งานตาง ๆ 
รับทราบผลการดำเนินงานในภาพรวมของกอง/งาน  เพื่อจะไดนำไปปรับปรุง พัฒนาใหดีขึ้นหรือรักษามาตรฐานที่ดี
อยูแลวใหดีตอไป 

3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจำปกับการตั้งงบประมาณรายจาย และการนำแผนงาน/
โครงการไปสูการปฏิบัติ ควรจะมีความใกลเคียงกันทั้งในเรื่องของจำนวนโครงการ และงบประมาณมากกวาที่ผานมา  
เพ่ือใหการดำเนินพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุเปาหมาย 

 4. การติดตามประเมินผลถือเปนเร่ืองสำคัญ  ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  แตจากการไดดำเนินการ 
เก่ียวกับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะเห็นวาการดำเนินการเก่ียวกับการติดตามประเมินผลยังมีนอย ไมเปน
รูปธรรม 



 ๓๑ 

ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะ 
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 ๓๒ 

 
สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 

ผลการใหคะแนนโครงการขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ ดังน้ี 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ท่ีได 

รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 10 100 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน   เชิง

ปริมาณ  
10 9 ๙๐ 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทองถิ ่นไปปฏิบัติใน เชิง
คุณภาพ  

10 9 90 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 ๙ 9๐ 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60   
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 ๕ ๑๐๐ 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 5 ๑๐๐ 
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี ความชัดเจนนำไปสูการ

ต้ังงบประมาณไดถูกตอง  
5 5 ๑๐๐ 

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  5 4 9๐ 
 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
5 4 9๐ 

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 5 ๑๐๐ 
 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  5 5 ๑๐๐ 
 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืนภายใตหลักประชารัฐ  
5 5 ๑๐๐ 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4 9๐ 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 5 ๑๐๐ 

 5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค
และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

5 5 ๑๐๐ 

 5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  5 5 ๑๐๐ 
รวมคะแนน 100 90 ๙๖.๒๕ 

 
 
 

 



 ๓๓ 

 
   
สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
 

ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

 
ลำดับ 

 
ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ท่ีได 

รอยละ
ของ
คะแนน
เต็ม 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวน
ตำบลกูทอง 

20 19 
 

100 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 1๔ 93.33 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      65  100 
 3.1 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง    10 10 100 
 3.2 ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลกูทองในเขต

จังหวัด       
10 10 100 

 3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด  10 10 100 
 3.4 วิสัยทัศน       5 5 100 
 3.5 กลยุทธ        5 5 100 
 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ       5 5 ๘๐ 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร       5 ๔ ๘๐ 
 3.8 แผนงาน       5 ๔ ๘๐ 
 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม       5 4 ๘๐ 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 ๘๐ 

รวมคะแนน 100 97 9๑.๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓๔ 

แบบประเมินความพึงพอใจแผนพัฒนาของ 

องค8การบริหารส<วนตำบลกู<ทอง 

 

 

 

 



 ๓๕ 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

เพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
ขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง  อำเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม 

วันอังคารท่ี ๒๔ ธันวามคม ๒๕๖7 เวลา ๑๐.๐๐ น.   
ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

***************************** 
ผูมาประชุม    

1. นายบุญมี  สมพร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง ประธานคณะกรรมการ 
2. นายไพรฑูรย  บุตรโพธิ์  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง กรรมการ 
3. นายปรีดา  ไชยพิเดช 
๔. นายสมบูรณ  นาเลา 

 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
ผูแทนประชาคม 

กรรมการ 
กรรมการ 

๕. นายทวี  ภูกิ่งหิน  ผูแทนประชาคม กรรมการ 
๖. นางอรอุมา  กองฝาย  ผอ.โรงเรียนบานหนองบุญช ู กรรมการ 
7. นางจิรภา ปะการะสังข  ผอ.รพ.สต.หนองบุญช ู กรรมการ 
๘. นายนิธิศ  เหลาอัน  ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
๙. นายนิยม  สีพาติ่ง  ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
10. นางสาวพัชรา นามมุงคุณ  ผอ.กองคลัง กรรมการ 
1๑. นางมนัสนันท  รัตนวิจิตร  รองปลัด องคการบริหารสวนตำบล กรรมการและเลขานุการ 
1๒. นายศุภวัฒน  ขันแข็ง  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ผูชวยเลขานุการ 

 

ผูเขารวมประชุม    

 
 

1. นางมนัสนันท  รัตนวิจิตร  รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลกูทอง  
๒. นายศุภวัฒน  ขันแข็ง 
๓. นายบุญมี  สมพร 

 นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 

4.นายปรีดา  ไชยพิเดช 
5.นายไพรฑูรย  บุตรโพธิ์ 
6.นายทวี  ภูกิ่งหิน 

 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
ผูแทนประชาคม 

๘. นางนิภาภรณ  สีหาอินทร   นวก.สาธารณสุข 
๙. นายนิธิศ  เหลาอัน  ผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๐. นายนิยม  สีพาติ่ง 
๑๑. นางสาวพัชรา  นามมุงคุณ 
๑๒. นางสาวดาหวัน  ทะสา 
๑3. นายรณกร  สืบกินนอน 
๑4. นางชุมพร  อุปชาบาล 
๑๕. นางสาวแคทริยา  พาล ี
๑๖. นายวรากร  เหลาภักดี 
๑๗. นายเอกพนธ  สิทธิชัย     

 ผูทรงคุณวุฒ ิ
ผอ.กองคลัง 
นายกองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
รองนายกองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
ผช.นักประชาสัมพันธ 
ผช.นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
ผช.นักพัฒนาชุมชน 
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เร่ิมประชุม   เวลา ๑๐.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1              เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
นายบุญมี  สมพร  
ประธานคณะกรรมการ สวัสดีผูเขาประชุมทุกทานครับ ผมนายนายบุญมี  สมพร สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตำบลกูทอง ในฐานะประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลกูทอง ขอขอบคุณทุกทานที่เสียสละเวลามาเขารวมประชุมใน
คร้ังน้ี 
วันนี้เปนการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นองคการ
บริหารสวนตำบลกูทอง เพื่อรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมถึงการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตรเพื ่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ ่นและการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที ่ 19 สิงหาคม 2565 เรื ่อง 
ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจำปงบประมาณเปนการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่ผูบริหารทองถิ่นประกาศใช ประกอบดวยการจัดทำหรือ
ทบทวน การเพิ่มเติม การเปลี่ยนแปลงและการแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการติดตาม
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุหรือบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่นำไป
จัดทำเปนงบประมาณรายจายประจำป/เพิ่มเติม การใชจายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจหรือเงินอื่นใดที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นใชเพื่อการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และเปนการติดตามการใชงบประมาณรายจาย
ตามแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี 
มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565)  
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อตรวจสอบความสอดคลองของแผนพัฒนาทองถิ่นกับการนำไป
จัดทำงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจำปงบประมาณนั้น ๆ เปน
การใหคะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยไดกำหนดไวซึ่งเปนสวนหนึ่งของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น โดยดำเนินการใหแลวเสร็จภายในเกาสิบวันหรือ
ภายในเดือนธันวาคมแลวแตกรณี นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป 
(ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใชงบประมาณรายจายประจำปเทานั ้น) ขณะน้ี
องคการบริหารสวนตำบลกูทอง ไดประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป 
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งบประมาณ พ.ศ. 2568 แลว เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ดังนั้นเพื่อใหการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื ่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบล กูทอง ตองดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ ภายใน
เดือนธันวาคม 2567  
     กอนอื่น ผมขอเชิญ นางมนัสนันท  รัตนวิจิตร รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล 
กูทอง แจงรายชื่อและอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลกูทอง เชิญครับ 

 
ท่ีประชุม            รับทราบ 

นางมนัสนันท  รัตนวิจิตร 
เลขานุการ             สวัสดีประธานคณะกรรมการ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน

องคการบริหารสวนตำบลกู ทองและผู เขารวมประชุมทุกทาน ดิฉัน นางมนัสนันท   
รัตนวิจิตรรองปลัดองคการบริหารสวนตำบลกูทอง ขอแจงรายชื่อและบทบาทอำนาจหนาท่ี 
ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหคณะกรรมการทราบ ดังน้ี 

     ตามคำส่ัง องคการบริหารสวนตำบลกูทอง ท่ี ๙๔๖/256๗ เร่ือ แตงต้ังคณะกรรมการ 
     ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลกูทอง มีรายช่ือดังน้ี 

 
 

1. นายบุญมี  สมพร  ประธานคณะกรรมการ 
2. นายไพรฑูรย  บุตรโพธ์ิ กรรมการ 
3. นายสมบูรณ  นาเลา กรรมการ 
4. นายทวี  ภูก่ิงหิน กรรมการ 
5. นางอรอุมา  กองฝาย กรรมการ 
6. นางจิรภา ปะการะสังข กรรมการ 
7. นายนิธิศ  เหลาอัน   ผูทรงคุณวุฒิ 
8. นายนิยม  สีพาต่ิง  
9. นางสาวพัชรา นามมุงคุณ    
10. นายปรีดา  ไชยพิเดช                                   

ผูทรงคุณวุฒิ 
ผอ.กองคลัง  
กรรมการและเลขานุการ                              

11. นางมนัสนันท  รัตนวิจิตร กรรมการผูชวยเลขานุการ 
12. นายศุภวัฒน ขันแข็ง  กรรมการผูชวยเลขานุการ 
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โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอำนาจหนาท่ี  ดังน้ี 
(1) กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเสนอ
ตอผูบริหารทองถิ่น เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบโดยทั่วกัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ทั้งนี้ใหปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
(๔) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
ซ่ึงในรายละเอียดขอเชิญนักวิเคราะหฯ อธิบายใหคณะกรรมการทราบคะ  

 
ท่ีประชุม     รับทราบ 
นายศุภวัฒน  ขันแข็ง 
นักวิเคราะหฯ      สวัสดีครับ ประธานคณะกรรมการ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลกูทอง และผูเขารวมประชุมทุกทาน  
กระผม นักวิเคราะหนโยบายและแผน ขออธิบายที่มาที่มาของการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนาทองถิ่น มีดังนี้ครับ เนื่องดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และ ขอ ๓๐ 
และท่ีแกไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0810.3/ว 6086 ลงวันที่  19 สิงหาคม 2565 เรื่องซักซอมแนวทางปฏิบัติการใช
แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ  
              การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นท่ีผูบริหาร ทองถิ่นประกาศใช ประกอบดวยการจัดทำ
หรือทบทวน การเพิ่มเติม การเปลี่ยนแปลงและการแกไขแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการ
ติดตามโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุหรือบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะท่ี
นำไปจัดทำเปนงบประมาณรายจายประจำป/เพิ่มเติม การใชจายเงินสะสม เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจหรือเงินอื่นใดที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นใชเพื่อการพัฒนาทองถิ่นในการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และเปนการติดตามการใชงบประมาณ
รายจายตามแผนการดำเน ินงานขององค กรปกครองส วนท อง ถ่ิน  (หน ัง สือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565) 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหองคกรปกครองสวนทองถิ ่นโดย
คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นดำเนินการอยางนอยปละ    
1 ครั ้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผล 
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แผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่น เมื่อผูบริหารทองถิ่นไดรับรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นแลวใหตรวจสอบและมีความเห็น แลวจัดทำเปนประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจำป จะตองปดประกาศใหประชาชนทราบโดย
เปดเผยเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน นับแตวันลงนามประกาศหรือนับแตวันให
ความเห็นดังกลาว ภายในเดือนธันวาคม  
เมื่อผูบริหารทองถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจำป
แลวใหเสนอเปนญัตติหรือเสนอตอประธานสภาทองถิ่น เพื่อใหประธานสภาทองถิ่นได
บรรจุในวาระการประชุมสภาทองถิ่นเปนการรับทราบซึ่งอาจดำเนินการในสมัยประชุม
สภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได สมาชิกสภาทองถิ่นอาจสอบถาม อภิปราย เสนอ
ความเห็นตั้งขอสังเกตในการประชุมสภาทองถิ่นได ใหผูบริหารทองถิ่นหรือผูบริหาร
ทองถิ่นมอบหมายใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นอธิบาย 
ชี้แจง ตอบขอซักถามการอภิปรายของสมาชิกสภาทองถิ่นไดตามที่ประธานสภาทองถ่ิน
ไดอนุญาตใหประธานสภาทองถิ่นบรรจุญัตติหรือที่เสนอเปนระเบียบวาระการประชุม
สภาทองถิ่นภายในกำหนดเวลาอันสมควรในสมัยประชุมนั้น หรือดำเนินการตามขอ 40 
หรือในสวนที่เกี่ยวของแหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภา
ทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
เ ม่ือสภาท อง ถ่ินได  เสนอความเห ็นหร ือรับทราบหร ือได เสนอความเห็นแลว  
ใหประธานสภาทองถ่ินสงความเห็นน้ันใหผูบริหารทองถ่ินโดยเร็วหรืออยางชาไมควรเกิน 
15 วัน นับแตวันที่ประชุมสภาทองถิ่นรับทราบ และใหผู บริหารทองถิ่นจัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพื่อนำผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ประจำปรวมทั้งความเห็นของสภาทองถิ่นใหคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นรับทราบ เพ่ือ
นำไปดำเนินการปรับปรุง แกไข กำหนดแนวทางการพัฒนาทองถิ ่น กำหนดกรอบ
นโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาทองถิ่นเพื่อใหเปนไปตามหนาท่ีและอำนาจของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีผลกระทบตอประโยชนสุขของประชาชนและดำเนินการ
นำไปวิเคราะหการพัฒนาทองถ่ินตอไป 
เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นโดยกำหนดรูปแบบ แนว
ทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น การนำรายการหรือขอมูลตาง ๆ ท่ี
ดำเนินการตามขอ 29 หรือขอ 30 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพิ ่มเติม แลวให
ดำเนินการตามเคาโครงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 
2562 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๘ ใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ประกอบดวย  

        (๑) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน     
        (๒) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
        (๓) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  
        (๔) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
        (๕) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ ่งคนทำหนาที ่ประธานคณะกรรมการและ
กรรมการอีกหนึ่งคนทำ หนาที่เลขานุการของคณะกรรมการ โดยใหคณะกรรมการเลือก
กรรมการหนึ่งคนทำหนาที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหนาท่ี
เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ขอ ๒๘ ใหมีวาระ
อยูในตำแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได (ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๑๑)   
แตท้ังน้ี องคการบริหารสวนตำบลกูทอง ไดแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลกูทองคำส่ังท่ี 8๙/๒๕๖๗  ลงวันท่ี 1๓
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลกูทองมีอำนาจหนาท่ี  ดังน้ี 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ ดังน้ี 
   (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
   (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
   (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ทองถิ ่นตอผู บร ิหารทองถ่ิน เพ่ือใหผ ู บร ิหารทองถิ ่นเสนอตอสภาทองถิ ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหนึ ่งคร ั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป (แกไขเพิ ่มเต ิมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอ ๑๒)   
   (๔) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
โดยใหผูท่ีไดรับแตงต้ังปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายและหากมีปญหาอุปสรรคใน
การปฏิบัติหนาท่ีใหดำเนินการประชุมกรรมการเพ่ือพิจารณาแกไขปญหาตอไป  
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ท่ีประชุม                     รับทราบ 
นายบุญมี สมพร 
ประธานคณะกรรมการ   ตามท่ีนักวิเคราะหฯ ได ช้ีแจงเก่ียวกับท่ีมาของการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาและบทบาทอำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามมีทานใดจะ สอบถาม
เพ่ิมเติมขอเชิญครับ 

 

ท่ีประชุม     ทราบและไมมี 
ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
   ไมมี 
 

 
ระเบียบวาระท่ี 3    เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 
นายบุญมี  สมพร 
ประธานกรรมการ 3.1 เร่ือง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน

ตำบลกูทอง (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  
เนื่องจากเปนการประชุมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่ผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศใช ประกอบดวยการจัดทำหรือทบทวน การเพิ่มเติมการเปลี่ยนแปลงและการ
แกไขแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการติดตามโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ วัสดุหรือบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่นำไปจัดทำเปนงบประมาณรายจายประจำป/เพิ่มเติม 
การใชจายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอื่นใดที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นใช
เพื่อการพัฒนาทองถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และเปนการ
ติดตามการใชงบประมาณรายจายตามแผนการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตำบล
กูทอง รายละเอียดแนวทางการประเมินนั้นขอใหกรรมการไดดูตามเอกสารที่ไดใหแก
คณะกรรมการที่อยูในขณะนี้ และเมื่อคณะกรรมการไดพิจารณาขอมูลรายละเอียดในการ
ติดตามและประเมินผลฯ ตามวิธีการที่คณะกรรมการไดกำหนดไว และขอใหนักวิเคราะห
ไดอธิบายและช้ีแจงเพ่ิมเติมใหกรรมการทราบ ขอเชิญครับ 
 

ท่ีประชุม   รับทราบ พิจารณาขอมูลรายละเอียดในการติดตามและประเมินผลฯ   
นายศุภวัฒน  ขันแข็ง           สวนท่ี 1 บทนำ 
นักวิเคราะหฯ                    สวนท่ี วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนา 
             สวนท่ี ๓ การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแผนพัฒนาองคการบริหารสวน 
                                                ตำบลกูทอง  
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     ตารางท่ี 1  จำนวนโครงการและงบประมาณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
      

 

 
ยุทธศาสตร/แผนแผนงาน 

จำนวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

ดำเนินการ
จริง 
จำนวน
โครงการ 

 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเปน
รอยละของ
โครงการ
ทั้งหมด 

หนวย 
ดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตรดานคมนาคมและ
สาธารณูปโภค     
1.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
๑.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
๙๕ 
0 

 
34,133,600 

0 

 
60 
0 

 
14,762,400 

0 

 
63.15 

 
กองชาง 
สำนักปลัด 

รวม 95 34,133,600 60 14,762,400 63.15  
2.ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 
    ๒.1 แผนงานสรางความเข็มแข็งของชุมชน 
    ๒.2 แผนงานการเกษตร  

 
0 
๘ 

 
0 

๖๔๐,๐๐๐ 

 
0 
๓ 

 
0 

๖๐,๐๐๐ 

 
 

37.50 

 
สำนักปลัด
สำนักปลัด 

รวม 8 ๑,๔๖๐,๐๐๐ 3 ๒๑๐,๐๐๐ 37.50  
3. ยุทธศาสตรดานสาธารณสุข 
    ๓.๑. แผนงานสาธารณสขุ 

      
๙ 

 
๔๖๐,๐๐๐ 

 
๕ 

 
๑๓๗,๐๐๐ 

 
55.55 

 
สำนักปลัด 

รวม ๙ ๔๖๐,๐๐๐ ๕ ๑๓๗,๐๐๐ 55.55  
4. ยุทธศาสตรดานการศึกษา 
   ๔.1. แผนงานการศึกษา 

 
๑๕ 

 
๖,๔๓๐,๐๐๐ 

 
7 

 
1,317,610 

 
46.66 

 
กองการศึกษา 

ฯ 
รวม ๑๕ ๖,๔๓๐,๐๐๐ 7 1,317,610 46.66  

5. ยุทธศาสตรดานทรัพยากรมนุษย 
   ๕.๑ แผนงานสังคมสงเคราะห 

 
11 

 
230,000 

 
 

11 

 
230,000 

 
100 

 
สำนักปลัด 

รวม 11 230,000 11 230,000 100  
6.ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติ 
   ๖.๑ แผนงานการเกษตร 

 
๙ 

 
๑๔๙,๐๐๐ 

 
๓ 

 
๓๕,๐๐๐ 

 
33.33 

 
สำนักปลัด 

รวม ๙ ๑๔๙,๐๐๐ ๓ ๓๕,๐๐๐ 33.33  
7. ยุทธศาสตรดานศิลปะวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
    ๗.๑ แผนงานการศึกษา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 
๑๔ 

 
 

7๕๐,๐๐๐ 

 
 

7 

 
 

480,000 

 
 

50.00 

 
กองการศึกษา

ฯ 

รวม ๑4 7๕๐,๐๐๐ 7 480,000 50.00  
8. ยุทธศาสตรดานการเมืองการบริหารงาน
บุคคล 

   ๘.๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
๑๑ 

 
๓๓,๖๔๕,๐๐๐ 

 
๓ 

 
6๒๐,๐๐๐ 

 
27.27 

 
สำนักปลัด 

 
รวม 

๑๑ ๓๓,๖๔๕,๐๐๐ ๓ 620,000 27.27  
172 76,437,600 99 17,642,010 57.55  
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     ตารางท่ี 3  แผนภูมิแสดงผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
                   พ.ศ. 256๖ – 2๕๗๐           
     ตารางท่ี 4  เปรียบเทียบการรับ-จายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง  
     ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 

เปนการดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566– 2570) ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ปงบประมาณท่ีผานมา ดังน้ี  

 

ท่ีประชุม     ไดพิจารณาขอมูลรายละเอียดแลวถูกตองและมีความเห็น ดังน้ี 
 
นางจิรภา  ปะการะสังข    สวัสดีประธาน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตำบลองคการ 

บริหารสวนตำบลกูทอง และผูเขารวมประชุมทุกทาน ดิฉันนางจิรภา ปะการะสังข ผอ.รพ.
สต.หนองบุญชู ขอเสนอความเห็นเพ่ิมเติมในสวนของยุทธศาสตร ท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความเปนอยูของประชาชนในชุมชน ดังน้ี 
1. สนับสนุนการเสริมสราง ความรูความเขาใจ และปรับเปลี่ยนเจตคติเกี่ยวกับการดูแล
เด็กโดยไมใชความรุนแรงโดยการนำวินัยเชิงบวกของผูดูแลเด็กไปปรับประพฤติ แนวคิด 
ทัศนคติในการดูแลเด็กตองใชระยะเวลา และมีการเสริมสรางแนวคิด หรือเทคนิคการใช
วินัยเชิงบวกไปใชอยางถูกตอง เหมาะสมในชีวิต ประจำวัน ซึ่งถือเปนขั้นสุดทายของการ
ปรับเปล่ียนพฤติกรรม 
2. สงเสริมดานทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กโดยใหเด็กมีสวนรวมคิด รวมวางแผน 
ปฏิบัติ และประเมินผลตนเอง บอยครั้งกับเครือขายในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กให
บรรลุผล ขอบคุณคะ 

 
 
 นายทวี  ภูก่ิงหิน 
กรรมการ สวัสดีครับ ผมนายทวี  ภูกิ่งหิน ผูแทนประชาคม ในฐานะตัวแทนของประชาชนในพื้นท่ี 

ผมขอเสนอวา ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ นั้น ควรจะมี
การบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/  ขั้นตอนการดำเนินโครงการ) 
ในระดับพื ้นที ่เพื ่อใหพื ้นที ่สามารถดำเนินโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชนสูงสุดแกกลุมเปาหมาย อีกทั้งในเรื่องของการดำเนินการควรจะเรงดำเนินการ
ภายในปงบประมาณ 

 เพื่อใหประชาชนสามารถติดตามผลการดำเนินการโครงการและงายตอการเสนอโครงการ
ในปงบประมาณถัดไป ครับ 
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นายนิธิศ  เหลาอัน 
กรรมการ ครับ ผมนายนิธิศ  เหลาอัน  ผูทรงคุณวุฒิ ขอเสนอยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาการปองกัน

และแกไขปญหายาเสพติด เพ่ือใหการดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค เกิด
ประโยชนแกเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีอยางแทจริง ควรมีการสรางความตระหนัก การ
ถายทอดความรูความเขาใจท่ีถูกตองและการรูโทษท่ีรายแรงของส่ิงเสพติดอยางเหมาะสม 
การรูจักการหลีกเล่ียงส่ิงเสพติดและส่ิงสำคัญคือการสรางภูมิคุมกันใหกับเด็กและเยาวชน 
โดยผนึกกำลังทุกภาคสวน ใหรวมคิดรวมทำรวมรับผิดชอบ และรวมแรงรวมใจเปนพลัง
ของแผนดิน ท่ีจะตอสูเพ่ือเอาชนะปญหายาเสพติด ซ่ึงตองเนนกลุมเปาหมายใหเขาใจถึง
เปาประสงคท่ีแทจริงของโครงการดวยครับ 

 
นายบุญมี  สมพร   
ประธานคณะกรรมการ ครับ ผมขอขอบคุณความเห็นเพิ่มเติม จากกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

องคการบริหารสวนตำบลกูทอง ทุกทานครับ จากที่ไดเสนอความเห็นมานั้น ผมจะนำไป
บรรจุไวในหัวขอปญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผานมาและแนวทางแกไข เพื่อที่จะมาหา
แนวทางแกไขในประเด็นที่ทุกทานไดกลาวมาขางตน และจัดทำรูปรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลกูทองตอไป ทานใดมีขอ
ซักถาม หรือเสนอความเห็นเพ่ิมเติมในประเด็นอ่ืนอีกหรือไมครับ เชิญครับ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองอ่ืน ๆ 
นายบุญมี  สมพร   
ประธานกรรมการ ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองอ่ืน ๆ ขอเชิญท่ีประชุมนำเสนอ 
ท่ีประชุม ไมมี 
 
นายบุญมี  สมพร   
ประธานกรรมการ ถาไมมี ผมขอบคุณทุกทานท่ีสละเวลามาประชุมเพ่ือการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตรเพื ่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินและการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลกูทอง 
ขอบคุณครับ  ปดการประชุม 

 
 
ปดประชุมเวลา 12.00 น. 
 
  
 

 



 

 
 


